
 

 
Администрация города Дзержинска 

Нижегородской области 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от ___________________                                                                 № __________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

О внесении изменений в постановление администрации города 

Дзержинска Нижегородской области от 4 сентября 2017 года № 3274        

«Об утверждении Положения о порядке распределения и использования 

субвенции из областного бюджета на осуществление государственных 

полномочий по организационно-техническому и информационно-

методическому сопровождению аттестации педагогических работников  

муниципальных и частных организаций города, осуществляющих  

образовательную деятельность, с целью установления соответствия 

уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой 

квалификационной категории» 

 

 

В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24 марта 2023 года  № 196 «Об утверждении порядка 

проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность», Законом Нижегородской 

области от 21 октября 2005 года № 140-З «О наделении органов местного 

самоуправления отдельными государственными полномочиями в области 

образования», приказом министерства образования и науки Нижегородской 

области от 18 сентября 2023 года № 316-01-63-2541/23 «Об организации 

аттестации педагогических работников государственных, муниципальных       

и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность      

на территории Нижегородской области», решением городской Думы города 

Дзержинска от 20 декабря 2018 года № 635 «Об утверждении Порядка 

исполнения администрацией города отдельных государственных полномочий 

в сфере образования за счет субвенций», Уставом городского округа город 

Дзержинск, администрация города Дзержинска  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести в Положение о порядке распределения и использования 

субвенции из областного бюджета на осуществление государственных 

полномочий по организационно-техническому и информационно-

методическому сопровождению аттестации педагогических работников 

муниципальных и частных организаций города, осуществляющих 
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образовательную деятельность, с целью установления соответствия уровня 

квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной 

категории (далее – Положение), утвержденное постановлением 

администрации города Дзержинска Нижегородской области                           

от 4 сентября 2017 года № 3274 «Об утверждении Положения о порядке 

распределения и использования субвенции из областного бюджета                 

на осуществление государственных полномочий по организационно-

техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации 

педагогических работников муниципальных и частных организаций города, 

осуществляющих образовательную деятельность, с целью установления 

соответствия уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой 

квалификационной категории» следующие изменения: 

1) абзацы 10 и 11 в пункте 9 изложить в следующей редакции: 

«Учет фактически отработанного времени, за которое производится 

оплата эксперту, ведет главный специалист департамента образования 

администрации города Дзержинска. 

Главный специалист департамента образования администрации города 

Дзержинска:» 

2) в Приложении к Положению подпункт 2.2.1 пункта 2.2 изложить       

в следующей редакции: 

«2.2.1. Осуществить всесторонний анализ профессиональной 

деятельности педагогических работников в целях подготовки экспертного 

заключения для Аттестационной комиссии министерства образования             

и науки Нижегородской области в ходе проведения аттестации 

педагогических работников муниципальных и частных организаций города, 

осуществляющих образовательную деятельность, с целью установления 

соответствия уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой 

квалификационной категории.». 

3)  в Приложении к Договору возмездного оказания услуг                

пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3.  Количество фактически отработанных часов в экспертной группе 

составляет _______ час.». 

2. Департаменту информационной политики и взаимодействия               

со средствами массовой информации опубликовать и разместить настоящее 

постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

на сайте администрации города. 

3. Постановление вступает в силу с момента его официального 

опубликования. 

4.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя 

главы администрации городского округа, курирующего вопросы 

образования, культуры, спорта, молодежной и социальной политики. 
 

 
Глава города                                                        И.Н. Носков 


