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Положение 

о порядке проведения конкурсного отбора организаций городского 

округа город Дзержинск для представления к награждению Почетным 

штандартом главы города Дзержинска «Лучшее предприятие города» 

 

I.Общее положение 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения 

конкурсного отбора организаций городского округа город Дзержинск (далее - 

Конкурс) для представления к награждению Почетным штандартом главы 

города Дзержинска «Лучшее предприятие города» (далее - Почетный 

штандарт). 

1.2. Цель конкурса – стимулирование хозяйствующих субъектов  

в развитии бизнеса и повышении темпов развития экономического 

потенциала городского округа город Дзержинск. 

1.3. Конкурс проводится ежегодно. Отчетным периодом для Конкурса 

является календарный год. 

1.4. Организатором Конкурса для представления к награждению 

Почетным знаком является департамент экономического развития  

и инвестиций администрации городского округа город Дзержинск (далее – 

Департамент экономики). 

 

II. Порядок участия в Конкурсе 

 

2.1. Департамент экономики размещает извещение о Конкурсе  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также  

в печатных средствах массовой информации в срок до 1 марта. 

2.2. В Конкурсе принимают участие: 

2.2.1. В номинации «Лучшее предприятие города»: 

- хозяйствующие субъекты независимо от их организационно-правовых 

форм и форм собственности, осуществляющие деятельность на территории 
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городского округа город Дзержинск (далее - хозяйствующие субъекты)  

с численностью работников свыше 100 человек и/или выручкой  

от реализации товаров (работ, услуг) от 400 млн. руб.; 

 - группы компаний (далее – ГК), осуществляющие деятельность  

на территории городского округа город Дзержинск, за исключением 

холдингов, ассоциаций, союзов. 

2.2.2. В номинации «Руководитель года»: 

 - руководители организаций (председатели совета директоров, 

председатели правлений, генеральные директора, директора, управляющие), 

подавшие заявки на участие в Конкурсе и имеющие стаж работы 

руководителем организации не менее 3 лет, при условии, что организация 

отвечает требованиям в номинации «Лучшее предприятие города». 

2.3. В Конкурсе не могут принимать участие: 

- хозяйствующие субъекты, в отношении, которых были выявлены 

факты несчастных случаев на производстве со смертельным исходом  

в отчетном периоде; 

- хозяйствующие субъекты, находящиеся в стадии ликвидации; 

- хозяйствующие субъекты, осуществляющие деятельность менее 2 лет 

на момент подачи заявки на участие в Конкурсе; 

- хозяйствующие субъекты, имеющие просроченную задолженность  

по выплате заработной платы работникам; 

- руководитель, ставший победителем в номинации «Руководитель 

года» в предыдущие два года. 

2.4. Конкурс проводится по каждой группе хозяйствующих субъектов  

в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению. 

2.5. Участие хозяйствующих субъектов в Конкурсе является 

добровольным. 

2.6. Для участия в Конкурсе хозяйствующий субъект представляет  

в Департамент экономики в срок до 15 апреля текущего года (для участия  

в Конкурсе в 2021 году – в срок до 9 апреля текущего года) следующие 

документы (на бумажном и/или электронном носителях): 

- заявку на участие в Конкурсе, оформленную по форме согласно 

приложению 2 к настоящему Положению; 

- информацию о показателях деятельности хозяйствующего субъекта / 

группы компаний за отчетный период и за аналогичный период предыдущего 

отчетного периода в соответствии с приложением 3 к настоящему 

Положению; 

- копии форм федерального статистического наблюдения  

№ 1- предприятие «Основные сведения о деятельности организаций», № П-2 

(инвест) «Сведения об инвестиционной деятельности», № П-4 «Сведения  

о численности и заработной плате работников», № 11 (годовая) «Сведения  

о наличии и движении основных фондов (средств) и других нефинансовых 

активов»; 
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- копии годовой формы бухгалтерского баланса (0710001) и отчета  

о финансовых результатах деятельности (0710002); 

- справку из налогового органа об отсутствии задолженности  

по налогам, платежам и сборам на конец отчетного года; 

- копии соглашений о социально-экономическом сотрудничестве  

(при наличии); 

- копии коллективного договора или приказа о социальных льготах  

и гарантиях сотрудникам (при наличии);  

- информацию об имеющихся корпоративных социальных программах 

или информацию о практике социальной ответственности хозяйствующего 

субъекта, в том числе о благотворительной деятельности (при наличии); 

- копии договоров о проведении производственной практики студентов 

(при наличии); 

- информационную справку на руководителя, участвующего  

в номинации «Руководитель года», оформленную по форме согласно 

приложению 4 к настоящему Положению (не более двух страниц текста); 

- согласие на обработку персональных данных для руководителя, 

участвующего в номинации «Руководитель года», оформленное по форме 

согласно приложению 6 к настоящему Положению;  

 - решение трудового коллектива о выдвижении руководителя 

организации на участие в конкурсе в номинации «Руководитель года»  

за подписью председателя профсоюзной организации или руководителя 

отдела кадров. 

2.7. Документы, представленные для участий в Конкурсе  

в соответствии с пунктом 2.6 настоящего Положения (далее – документы, 

представленные для участия в Конкурсе), за исключением подпункта 12, 

удостоверяются подписью руководителя хозяйствующего субъекта  

или уполномоченного им лица. 

Информация в электронной форме, подписанная электронной 

подписью, признается электронным документом равнозначным документу  

на бумажном носителе, подписанному собственноручной подписью. 

2.8. Проверка представленных документов на соответствие 

требованиям пункта 2.6 настоящего Положения осуществляется 

Департаментом экономики в течение 3 рабочих дней со дня приема 

документов.  

2.9. В случае предоставления документов, не отвечающих требованиям 

пункта 2.6. настоящего Положения, заявка отклоняется. 

2.10. Документы, представленные для участия в Конкурсе, 

хозяйствующим субъектам не возвращаются и могут использоваться 

Департаментом экономики в соответствии с законодательством. 
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III. Экспертная комиссия по подведению итогов Конкурса 

 

3.1. Состав экспертной комиссии по подведению итогов Конкурса 

(далее – Комиссия) утверждается постановлением администрации города 

Дзержинска и состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря 

Комиссии и членов Комиссии. 

3.2. В состав Комиссии включаются представители администрации 

города Дзержинска, осуществляющие непосредственное взаимодействие  

с хозяйствующими субъектами, а также по согласованию представители 

министерства промышленности, торговли и предпринимательства 

Нижегородской области, межрайонной ИФНС России № 2  

по Нижегородской области, территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Нижегородской области, городской Думы  

города Дзержинска, Дзержинского филиала ГКУ НО «Нижегородский центр 

занятости населения». 

3.3. Комиссия вправе принимать решения, если в ее заседании 

участвуют не менее половины членов Комиссии. Решения Комиссии 

принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Комиссии. 

В случае равенства голосов принимается решение, за которое 

проголосовал председатель Комиссии, а в его отсутствие - заместитель 

председателя Комиссии. 

3.4. Решение Комиссии оформляется протоколом, который ведется 

секретарем Комиссии и подписывается председателем Комиссии, в случае 

его отсутствия - заместителем председателя Комиссии. 

 

IV. Порядок проведения Конкурса 

 

 4.1. Департамент экономики передает документы, представленные  

для участия в Конкурсе хозяйствующими субъектами, в Комиссию. 

4.2. Комиссия проводит экспертизу документов, принимает решение  

об отказе или о допущении их к участию в Конкурсе и подводит итоги 

Конкурса. 

Решение Комиссии об отказе или о допущении хозяйствующих 

субъектов к участию в Конкурсе принимается в форме очного или заочного 

голосования в срок до 25 апреля текущего года. 

Основаниями для отказа хозяйствующим субъектам в участии  

в Конкурсе являются предоставление недостоверных сведений  

о деятельности хозяйствующего субъекта, перечисленных в Приложении 3 

к настоящему Положению. 

4.3. Итоги Конкурса подводятся по каждому хозяйствующему субъекту 

путем суммирования количества набранных баллов по каждому показателю 

деятельности в соответствии с критериями Конкурса, установленными  

в приложении 5 к настоящему Положению. 
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4.4. Комиссия имеет право отметить отдельные организации  

за конкретные достижения в той или иной сфере деятельности. 

 

V. Подведение итогов Конкурса 

 

5.1. Итоги Конкурса подводятся Комиссией до 10 мая текущего года.  

В соответствии с критериями Конкурса, установленными в приложении 5  

к настоящему Положению, по каждой группе хозяйствующих субъектов 

определяются Предприятия-лидеры, Предприятия-победители, а также 

абсолютный лидер Конкурса. 

Хозяйствующие субъекты, занявшие 1 места по каждой группе 

хозяйствующих субъектов, признаются Предприятиями-лидерами  

в соответствующей группе, 2 и 3 места - Предприятиями-победителями. 

Абсолютный лидер Конкурса определяется среди Предприятий-

лидеров.  

5.2. Итоги Конкурса отражаются в протоколе Комиссии. Департамент 

экономики   не позднее 11 мая пишет ходатайство о награждении Почетным 

штандартом за подписью курирующего заместителя главы администрации 

городского округа на главу города. Решение о награждении оформляется 

постановлением главы города Дзержинска.  

5.3. Абсолютный лидер Конкурса награждается Почетным штандартом 

главы города Дзержинска «Лучшее предприятие города», Предприятия-

лидеры и Руководитель года награждаются статуэтками и дипломами  

за подписью главы города, Предприятия-победители награждаются 

дипломами за подписью главы города. Решение о награждении Предприятий-

лидеров, Предприятий-победителей и Руководителя года оформляется 

постановлением администрации города Дзержинска. 
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Приложение 1  

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций 

городского округа город Дзержинск для представления к награждению 

Почетным штандартом главы города Дзержинска  

«Лучшее предприятие города» 

 

 

Группы хозяйствующих субъектов городского округа город Дзержинск  

в соответствии с видами экономической деятельности 

 

Наименование группы Вид экономической деятельности 

 

Химический комплекс Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 20 Производство химических веществ  

и химических продуктов 

 

Комплекс резиновых и 

пластмассовых изделий 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 22 Производство резиновых  

и пластмассовых изделий 

 

Машиностроительный 

комплекс 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 25 Производство готовых металлических 

изделий, кроме машин и оборудования 

 

класс 26 Производство компьютеров, электронных 

и оптических изделий 

 

класс 27 Производство электрического 

оборудования 

 

класс 28 Производство машин и оборудования,  

не включенных в другие группировки 

 

класс 29 Производство автотранспортных средств, 

прицепов и полуприцепов 

 

класс 33 Ремонт и монтаж машин и оборудования 

 

Строительный комплекс Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 23 Производство прочей неметаллической 
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минеральной продукции 

 

Раздел F. Строительство 

 

Лесопромышленный 

комплекс 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 16 Обработка древесины и производство 

изделий из дерева и пробки, кроме мебели, 

производство изделий из соломки и материалов 

для плетения 

 

класс 17 Производство бумаги и бумажных 

изделий 

 

Комплекс пищевой 

промышленности 

Раздел A. Сельское, лесное хозяйство, охота, 

рыболовство и рыбоводство 

 

класс 01 Растениеводство и животноводство, 

охота и предоставление соответствующих услуг  

в этих областях; 

 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 10 Производство пищевых продуктов; 

 

класс 11 Производство напитков; 

 

Раздел I. Деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания 

 

Комплекс легкой 

промышленности 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 13 Производство текстильных изделий; 

 

класс 14 Производство одежды; 

 

Научно-

исследовательский 

комплекс 

Раздел М. Деятельность профессиональная, 

научная и техническая 

 

класс 72 Научные исследования и разработки 

 

Оборонно-

промышленный 

комплекс 

Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

класс 20 Производство химических веществ  
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и химических продуктов 

 

класс 25 Производство готовых металлических 

изделий, кроме машин и оборудования 

 

Раздел М. Деятельность профессиональная, 

научная и техническая 

 

класс 72 Научные исследования и разработки 

 

Инфраструктурный 

комплекс 

Раздел D. Обеспечение электрической энергией, 

газом и паром, кондиционирование воздуха  

 

Раздел E. Водоснабжение; водоотведение, 

организация сбора и утилизации отходов, 

деятельность по ликвидации загрязнений 

 

Раздел H. Транспортировка и хранение 

 

Группы компаний Раздел С. Обрабатывающие производства 

 

Раздел F. Строительство 

 

Раздел H. Транспортировка и хранение 

 

Раздел М. Деятельность профессиональная, 

научная и техническая 
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Приложение 2 

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций 

городского округа город Дзержинск для представления к награждению 

Почетным штандартом главы города Дзержинска  

«Лучшее предприятие города» 

 

 

Заявка  

на участие в конкурсном отборе организаций городского округа город 

Дзержинск для представления к награждению Почетным штандартом  

главы города Дзержинска «Лучшее предприятие города» 

 

 
(полное наименование хозяйствующего субъекта) 

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсном отборе 

организаций городского округа город Дзержинск для представления  

к награждению Почетным штандартом главы города Дзержинска «Лучшее 

предприятие города». 

 

 Сведения  

о хозяйствующем субъекте 

 

1 Полное наименование хозяйствующего 

субъекта / группы компаний 

 

2 Сокращенное наименование 

хозяйствующего субъекта / группы 

компаний 

 

2.1 Сокращенное наименование 

хозяйствующих субъектов, входящих  

в группу компаний 

 

3 ИНН хозяйствующего субъекта  

4 Юридический адрес  

5 Фактический адрес  

6 Телефон хозяйствующего субъекта / 

группы компаний 

 

7 Электронная почта   

8 Вид экономической деятельности  

9 ФИО руководителя хозяйствующего 

субъекта / группы компаний 
(указывается полностью) 

 

10 Действующий сайт хозяйствующего 

субъекта                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

/ группы компаний 
(при наличии указывается ссылка на сайт) 

 

11 ФИО ответственного лица  
(указывается полностью) 
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12 Телефон ответственного лица  

13 Электронная почта ответственного лица  

14 ФИО представителя профессионального 

союза  
(при наличии профессионального союза) 

 

15 Телефон представителя 

профессионального союза 

(при наличии профессионального союза) 

 

 

С Положением о конкурсном отборе организаций городского округа 

город Дзержинск для представления к награждению Почетным штандартом 

главы города Дзержинска «Лучшее предприятие города» ознакомлены. 

Полноту и достоверность информации, указанной в настоящей заявке  

и прилагаемых к ней документах, гарантируем. 

 

Приложение:  

1.___________на _____листах; 

2.___________на _____листах; 

3.___________на _____листах. 

 

 

 

 

Руководитель 

хозяйствующего субъекта / 

группы компаний 

 

 

 

подпись 

МП 

 

 

 ФИО 

 

 

«___»_________20___г. 
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Приложение 3 

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций 

городского округа город Дзержинск для представления к награждению 

Почетным штандартом главы города Дзержинска  

«Лучшее предприятие города» 

 

 

 

Показатели  

деятельности хозяйствующих субъектов / группы компаний городского 

округа город Дзержинск 

 

 
(полное наименование хозяйствующего субъекта) 

 
(вид экономической деятельности по ОКВЭД) 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Ед. 

изм. 

Аналогичный 

период 

предыдущего 

отчетного 

периода 

Отчетный 

период 

1. Финансово-экономические показатели 

 

1.1 

Выручка от продажи товаров, 

продукции, работ и услуг 

(0710002) 

тыс. 

руб. 

  

1.2 

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполнено работ и услуг 

собственными силами  

(№-1 предприятие): 

тыс. 

руб. 

  

1.2.1 
из них  

товаров на экспорт 
тыс. 

руб. 

  

1.3 
Кредиторская задолженность  

(071001) 
тыс. 

руб. 

  

1.4 
Дебиторская задолженность 

(071001) 
тыс. 

руб. 

  

1.5 
Прибыль (убыток)  

до налогообложения (0710002) 
тыс. 

руб. 

  

1.6 Чистая прибыль (0710002) 
тыс. 

руб. 
  

1.7 

Стоимость основных фондов  

на конец года (№ 11),  

в том числе: 

тыс. 

руб. 
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1.7.1 
ввод в эксплуатацию основных 

фондов в отчетном периоде 
тыс. 

руб. 

  

2. Инвестиционная деятельность 

 

2.1 
Инвестиции в основной капитал 

(П-2 -инвест) 
тыс. 

руб. 

  

2.2 

Основные средства  

по балансовой стоимости 

(071001) 

тыс. 

руб. 

  

3. Обязательные платежи в бюджетную систему  
(начислено к уплате) 

3.1 

В консолидированный бюджет 

Нижегородской области всего, 

в том числе: 

тыс. 

руб. 

  

3.1.1 Налог на прибыль организации 
тыс. 

руб. 
  

3.1.2 Налог на доходы физических лиц 
тыс. 

руб. 
  

3.1.3 Транспортный налог 
тыс. 

руб. 
  

3.1.4 Налог на имущество организации 
тыс. 

руб. 
  

3.1.5 Земельный налог 
тыс. 

руб. 
  

3.1.6 Прочие 
тыс. 

руб. 
  

4. Показатели трудовой деятельности 

 

4.1 
Средняя численность работников 

(П-4) (без внешних совместителей)  
чел. 

  

4.2 
Фонд начисленной заработной 

платы (П-4) (без внешних совместителей) 
тыс. 

руб. 

  

5. Социальная ответственность организации 

 

5.1 

Наличие Соглашений  

о социально-экономическом 

сотрудничестве 

ед. 

  

5.2 

Наличие коллективного договора 

или приказа о социальных 

льготах и гарантиях сотрудникам 

да/нет 

  

5.3 
Выплаты социального характера 

в рамках коллективного договора 
тыс. 

руб. 

  

5.4 

Объем денежных средств, 

направленных на 

благотворительную помощь 

тыс. 

руб. 

  

5.5 
Количество занятых инвалидов  

на квотируемых рабочих местах 
чел. 
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на конец отчетного периода 

5.5 

Наличие договоров о проведении 

производственной практики 

студентов  
(количество образовательных организаций) 

ед. 

  

5.6 
Участие в национальных 

проектах  
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Приложение 4 

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций 

городского округа город Дзержинск для представления к награждению 

Почетным штандартом главы города Дзержинска  

«Лучшее предприятие города» 
 

 

 

 

Информационная справка  

на руководителя, участвующего в номинации «Руководитель года» 
 

  
(полное наименование хозяйствующего субъекта) 

 

(вид экономической деятельности по ОКВЭД) 

 

 

 

1. ФИО руководителя; 

2. трудовой стаж (в том числе в должности руководителя предприятия); 

3. личный вклад руководителя в развитие предприятия; 

4. общественная деятельность; 

5. благотворительность, меценатство, спонсорство; 

6. участие в жизни города; 

7. государственные и общественные награды
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Приложение 5 

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций городского округа город Дзержинск  

для представления к награждению Почетным штандартом главы города Дзержинска «Лучшее предприятие города» 

 

 

 

Критерии Конкурса хозяйствующих субъектов  

городского округа город Дзержинск 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Ед. 

изм. 

0 

баллов 

1  

балл 

2  

балла 

3  

балла 

4  

балла 

5  

баллов 

Финансово-экономические показатели 

 

1 

Темп роста отгруженной продукции, работ  

и услуг за отчетный год относительно 

предыдущего 

% 
менее 

100 

от 100 

до 110 

от 110 

до 130 

от 130  

до 160 

от 160  

до 200 

свыше 

200 

2 
Темп роста отгруженной продукции на экспорт  

за отчетный год относительно предыдущего 
% 

менее 

100 

от 100 

до 110 

от 110 

до 120 

от 120 

до 130 

от 130  

до 150 

свыше 

150 

3 

Отношение ввода в эксплуатацию основных 

фондов к общему объему основных фондов 

(коэффициент обновления основных фондов) 

% 0 
от 1  

до 10 

от 10  

до 20 
более 20 - - 

4 

Поступление налоговых платежей и сборов  

в консолидированный бюджет в процентном 

соотношении к соответствующему периоду 

предыдущего года 

% 
менее 

100 

от 100 

до 120 

от 120 

до 150 

от 150  

до 180 

от 180  

до 200 

свыше 

200 

5 

Отношение роста налоговых платежей  

в консолидированный бюджет Нижегородской 

области к росту выручки от реализации 

% - - - max* - - 
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продукции, работ, услуг (в разрезе ОКВЭД) 

 

6 
Отсутствие задолженности по налогам и сборам  

в бюджеты всех уровней 
 

Есть 

задолже

нность 

- 

Нет 

задолже

нности 

- - - 

7 
Темп роста кредиторской задолженности  

за отчетный год относительно предыдущего 
% 

свыше 

110 - - 
менее  

100 
- - 

8 
Темп роста дебиторской задолженности  

за отчетный год относительно предыдущего 
% 

свыше 

110 - - 
менее  

100 
- - 

9 

Прибыль до налогообложения в процентном 

соотношении к соответствующему периоду 

прошлого года** 

% 
менее  

100 

от 100 

до 120 

 от 120 

до 140 

от 140  

до 170 

от 170  

до 200 

свыше 

200 

10 Чистая прибыль на одного работающего в рублях 
тыс. 

руб. / 

чел. 
0 до 100 

от 100 

до 200 

от 200  

до 700 

от 700  

до 1500 

свыше 

1500 

Инвестиционная деятельность 

 

11 

Сумма инвестиций в основной капитал в расчете 

на 1 рубль основных средств по балансовой 

стоимости 

 - 0,1 0,2 0,3 0,4 
свыше 

0,5 

12 

Темп роста объема инвестиций в основной 

капитал за отчетный год относительно 

предыдущего 

% 
менее 

100 

от 100 

до 120 

от 120 

до 140 

от 140  

до 160 

от 160  

до 200 

свыше 

200 

Показатели трудовой деятельности 

 

13 

Отношение размера среднемесячной начисленной 

заработной платы к размеру среднемесячной 

начисленной заработной платы в городском 

округе город Дзержинск по данным Росстата  

% 
менее 

100 

от 100 

до 110 

от 110 

до 120 

от 120  

до 130 

от 130  

до 140 

свыше 

140 
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Социальная ответственность хозяйствующего субъекта 

 

14 

Наличие действующих Соглашений  

о социально-экономическом 

сотрудничестве 

ед. 0 1 2 3 4 
5 и 

более 

15 
Наличие коллективного договора или приказа  

о социальных льготах и гарантиях сотрудникам 
 нет приказ - 

коллект

ивный 

договор 

- - 

16 

Расходы хозяйствующего субъекта  

на социальные выплаты работников в рамках 

коллективного договора или приказа  

о социальных льготах и гарантиях сотрудникам 

из расчета на одного работающего в рублях 

руб. / 

чел. 
0 до 1000 

от 1000 

до 3000 

от 3000 

до 5000 

от 5000 

до 10000 

свыше 

10000 

17 

Расходы хозяйствующего субъекта, 

направленных на благотворительную помощь  

из расчета на одного работающего в рублях 

руб. / 

чел. 
0 до 2000 

от 2000 

до 7000 

от 7000 

до 15000 

свыше 

15000 
- 

18 

Удельный вес фактически занятых инвалидов  

к количеству квотируемых рабочих мест для 

инвалидов (для расчета квоты применяются 

требования законодательства) *** 

% 0 
менее  

50 
- 

от 50  

до 100 
- 100 

19 
Наличие договоров о проведении 

производственной практики студентов 
ед. 0 1 2 3 4 

5 и 

более 

20 
Участие в национальных проектах, федеральных 

проектах (название проекта) 
ед. 0 1 2 3 4 5 и более 

 

* безопасное значение налоговой нагрузки по данным ФНС России. 

** предприятию, получившему прибыль в отчетном периоде, но сработавшему с отрицательным финансовым 

результатом в аналогичном периоде предыдущего отчетного периода, присваивается 5 баллов. 



18 
 

*** при исчислении квоты для приема на работу инвалидов в среднесписочную численность работников не включаются 

работники, условия труда которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по результатам аттестации 

рабочих мест по условиям труда или результатам специальной оценки условий труда. Предприятиям, на которых  

по законодательству не предусмотрена квота, присваивается 1 балл. 
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Приложение 6 

к Положению о порядке проведения конкурсного отбора организаций 

городского округа город Дзержинск для представления к награждению 

Почетным штандартом главы города Дзержинска  

«Лучшее предприятие города» 

 

 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

    Я, _____________________________________________________________, 
(Ф.И.О.) 

зарегистрированный(ная) по адресу ___________________________________ 

__________________________________________________________________, 

паспорт серия ______ № __________, выдан __________   _________________ 
                                                                                  (дата)                  (кем выдан) 

__________________________________________________________________, 

 

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года  

№ 152-ФЗ «О персональных данных» свободно, своей волей и в своем 

интересе даю согласие администрации города Дзержинска Нижегородской 

области, расположенной по адресу: 606000, г. Дзержинск, пл. Дзержинского, 

1, на обработку (любое действие (операцию) или  совокупность действий 

(операций),  совершаемых с использованием средств автоматизации или без 

использования таких средств с персональными данными, включая сбор, 

запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, 

предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение) следующих моих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество; 

дата рождения; 

должность, место работы; 

сведения об образовании; 

сведения о наградах Нижегородской области и датах награждений; 

сведения о стаже; 

сведения о трудовой деятельности; 

адрес регистрации; 

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан); 

иные персональные данные, указанные в наградных материалах.  

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки  

в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства 

Российской Федерации в связи с реализацией государственной наградной 

политики для исполнения полномочий, возложенных на администрацию 
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города Дзержинска Нижегородской области действующим 

законодательством. 

Я ознакомлен(а), что согласие на обработку персональных данных 

действует с даты подписания настоящего согласия до дня отзыва  

(на основании письменного заявления в произвольной форме). 

 

                                                                                  

_____________________________ 
       (число, месяц, год)                                                                                                                        

 

                                                                                  

_____________________________ 
          (подпись)                                                                                                                                    

 


