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Отчет о реализации мер по противодействию коррупции на территории городского округа Дзержинска за 2024 год

Подготовлен департаментом управления делами
администрации г.Дзержинска

Обеспечение деятельности комиссии по координации работы       
 по противодействию коррупции в городском округе город Дзержинск.

Работа по профилактике коррупционных правонарушений 
в администрации города в отчётном периоде, проводилась 
в соответствии с Планом работы комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в городском округе город Дзержинск на 2024 год и планом мероприятий по противодействию коррупции в администрации городского округа город Дзержинск Нижегородской области на 2021-2024 годы.
В 2024 году состоялось 7 заседаний комиссии:
1 квартал – 1 заседание - 30.01.2024г. протокол №33, 
2 квартал – 2 заседания - 10.04.2024г. протокол №34, 11.06.2024г. протокол №35;
3 квартал – 2 внеочередных заседания - 18.07.2024г. протокол №36, 01.08.2024 г. протокол №37, 1 очередное 25.09.2024г. протокол №38;
4 квартал – 1 очередное заседание – 19.12.2024г. протокол №39.  
По Плану комиссии на 2024 год  было запланировано 
к рассмотрению 18 вопросов.
В 2024 году рассмотрено 26 вопросов, в том числе:
- о принятии решения о применении мер ответственности 
к депутату городской Думы г.Дзержинска, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей – 2;
- по осуществлению контроля за предоставлением достоверных
и полных сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера – 3;
- по обеспечению надлежащего и своевременного исполнения полномочий по противодействию коррупции в части предупреждения нарушений в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе с участием 
образовательных организаций – 3.
Протоколы заседаний комиссии размещены на сайте администрации. 

Обеспечение функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе 
в администрации города Дзержинска.

В 2024 году состоялось 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению  муниципальных  служащих  администрации  города Дзержинска  и  урегулированию  конфликтов  интересов  на  муниципальной службе, на которых рассмотрено:
- 14 вопросов. 
Сведения о состоявшихся заседаниях комиссии, о принятых решениях своевременно размещены на официальном сайте администрации города в разделе «Противодействие коррупции» (https://адмдзержинск.рф/gorodskoy-okrug/protivodeystvie-korruptsii/).
В управление по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области своевременно представляются разные формы отчетов о ходе реализации мер по противодействию коррупции в ОМСУ г.о.г.Дзержинск по квартальным и годовым формам. По представлениям прокуратуры города проводятся служебные проверки, проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих.

Совершенствование нормативной базы противодействия коррупции.

В 2024 году разработаны и утверждены нормативные правовые акты администрации города в сфере противодействия коррупции: 
Управлением муниципальной службы и кадрового обеспечения 
3 - постановления, 30– распоряжений.
Департаментом управления делами разработаны - 3 постановления.
Постановления администрации города Дзержинска: 
- от 15.04.2024 №1520, от 18.12.2024 №6077 «О внесении изменений
в постановление администрации города Дзержинска 
от 26.02.2016 № 609 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Дзержинска и урегулированию конфликтов интересов на муниципальной службе»; 
- от 05.07.2024 № 2917 «Об утверждении Порядка уведомления главы города о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего
к совершению коррупционных правонарушений»; 
- от 04.06.2024 № 2439 «О внесении изменений в постановление администрации города Дзержинска от 10.02.2021 № 310 
«Об утверждении Положения о проведении служебных проверок
 в администрации города Дзержинска Положение о проведении служебных проверок в администрации города Дзержинска»; 
- от 15.02.2024 № 558 «Об утверждении Кодекса этики
и служебного поведения руководителей муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений города Дзержинска Нижегородской области»; 
- от 27.08.2024 № 3768, от 10.12.2024 № 5925 «О внесении изменений 
в постановление администрации города Дзержинска Нижегородской области от 09.03.2016 года №692 «О создании комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в городском округе город Дзержинск»; 
- от 11.12.2024 №5970 «Об утверждении плана мероприятий 
по противодействию коррупции в администрации города Дзержинска Нижегородской области на 2025-2028 годы».
Распоряжения администрации города Дзержинска: 
- от 15.01.2024 №42 «Об утверждении Графика представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год и информации, размещенной муниципальными служащими администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
- от 12.01.2024 №35 «Об утверждении Графика представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
за 2023 год руководителями муниципальных учреждений, подведомственных администрации города»;
- от 02.02.2024 №143, от 04.04.2024 №609, от 18.06.2024 №1158, 
от 31.07.2024 №1510, от 08.08.2024 №1566, от 21.08.2024 №1650,
от 27.09.2024 №1925, от 19.11.2024 №2347, от 20.11.2024 №2352,
от 27.11.2024 №2402, от 10.12.2024 №2509, от 11.12.2024 №2522 
«О принятии мер по предотвращению возникновения личной заинтересованности»;
- от 15.02.2024 №№212, 211, 208, от 03.06.2024 №№1036, 1037, 
от 20.08.2024 №1648, от 24.09.2024 №1886 «О проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера за 2023 год муниципального служащего администрации города Дзержинска Нижегородской области»; 
- от 02.10.2024 №№1947, 1958, 1961, «О проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера в отношении директора муниципального унитарного предприятия»; 
- от 02.12.2024 №№2442, 2443, 2444 «О продлении служебной проверки в отношении директора муниципального унитарного предприятия»; 
- от 17.05.2024 №№900, №901, от 24.10.2024 №2150
«О применении дисциплинарного взыскания». 
10 января 2025 года утвержден План работы комиссии 
по координации работы по противодействию коррупции 
в городском округе город Дзержинск на 2025 год.

Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов администрации города Дзержинска.

В 2024 году правовым департаментом была проведена антикоррупционная экспертиза 3407 проектов муниципальных правовых актов.

Обеспечение мер по предупреждению коррупции 
в муниципальных учреждениях и предприятиях, учредителем которых является администрация города.

В г.о.г. Дзержинск 160 муниципальных унитарных предприятий 
и муниципальных учреждений, подведомственных администрации города. 
В 2024 году сектором по профилактике коррупции управления муниципальной службы и кадрового обеспечения администрации города 
в соответствие с требованиями антикоррупционного законодательства была организована работа: 
1) Разработан Кодекс этики и служебного поведения руководителей МУП/МУ города Дзержинска Нижегородской области (утвержден постановлением администрации города от 15 февраля 2024 года 
№ 558). Руководители МУП/МУ ознакомлены под подпись; 
2) Проведены проверки наличия и актуальности локальных актов 
в трех муниципальных учреждениях. Результат проверок: во всех учреждениях ведется работа по профилактике коррупционных правонарушений, локальные антикоррупционные акты актуализированы 
в соответствии с Методическими рекомендациями. 
3) Проведена актуализация анкетных данных руководителей МУ администрации города, а также лиц, претендующих на замещение данных должностей, в целях выявления информации, являющейся основанием для проведения проверки по несоблюдению запретов
и ограничений, требований к служебному поведению, мер 
по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, 
а также неисполнения обязанностей, установленных 
в целях противодействия коррупции. 
По результатам анализа:
- организовано взаимодействие с департаментом экономического развития 
и инвестиций и департаментом промышленности, торговли 
и предпринимательства в отношении 1 руководителя МУ, личной заинтересованности не выявлено; 
- проведена разъяснительная работа с 4 руководителями МУ 
о необходимости уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей 
во избежание ситуации возникновения конфликта интересов. 
Все руководители представили данные уведомления, работодателем приняты меры по предотвращению возникновения личной заинтересованности (в форме правовых актов). 
Проведен анализ представленных сведений о доходах руководителей МУ, в том числе в сравнении с предыдущим отчетным периодом. 
Выявлены ошибки, допущенные при заполнении сведений 
о доходах за 2022 год. Принимая во внимание, что руководители 
МУ признали свои ошибки, своевременно представили объяснения 
и подтверждающие документы к ним и сведения о доходах 
за 2023 год представлены в полном объеме, представителем нанимателя (работодателем) принято решение рассматривать проступки руководителей муниципальных учреждений, как несущественные; указать данным руководителям МУ на недопустимость таких нарушений впредь 
и рекомендовать быть более внимательными при заполнении справок. 
В отношении 3 руководителей МУ проведены проверки достоверности
и полноты представленных сведений и вынесены дисциплинарные взыскания. 



Информация о мероприятиях антикоррупционной направленности (количество мероприятий, наиболее показательные примеры).

Количество мероприятий, проводимых силами ОМСУ.
Администрация города - 3: 
1) Семинары по ознакомлению с Методическими рекомендациями Минтруда по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
за 2023 год и заполнения соответствующей формы справки: 
с муниципальными служащими, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений в структурных подразделениях администрации -1, с руководителями подведомственных МУ - 2.
2) Профилактические разъяснительные беседы 
об антикоррупционных стандартах поведения с муниципальными служащими по результатам актуализированных анкетных данных (расширенное анкетирование). 
3) Занятия антикоррупционной направленности по итогам анализа представления сведений о доходах с муниципальными служащими, допустившими ошибки. 
4) Индивидуальные консультации с гражданами, принимающимися 
на должности муниципальной службы, по представлению сведений о доходах.
20 февраля 2024 года под руководством первого заместителя главы администрации городского округа состоялось совещание 
по вопросам профилактики коррупционных правонарушений 
в структурных подразделениях администрации города, муниципальных предприятиях и учреждениях города (протокол 
от 20.02.2024г.). В совещании принимали участие: руководители администрации города, председатель городской Думы г.Дзержинска, председатель контрольно-счетной палаты г.Дзержинска, представители УМВД России по г.Дзержинску, представители Прокуратуры г.Дзержинска, представители структурных подразделений администрации города 
и руководители муниципальных учреждений (предприятий) города. 
К Международному дню борьбы с коррупцией были запущены ролики - статичный информационный плакат «Скажи коррупции: НЕТ!» в период
 со 2 декабря 2024г. по 22 декабря 2024г. Трансляция информационного материала осуществлялась владельцами рекламных конструкций 
ООО «РТТелеком» и ООО «РА «РЕКА» 
на электронных экранах в общественных местах города г.Дзержинска
по адресам: ул. Чапаева, 26, ул. Гайдара, 58, 
ул. Петрищева, 29; а также организована работа по размещению 
на мониторах в салонах общественного транспорта (коммерческого 
и муниципального). Ссылка для отслеживания:
http://mon.rareka.ru/Campaign/ReportInfo?token=43117094-b3ac-415a-b9fc-5c86426865a1&currencyId=1 "Стоп коррупция!". Ролики социальной рекламы, направленные на популяризацию антикоррупционного поведения, формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупционному поведению размещены на официальных сайтах ОМСУ г.о.г.Дзержинск,
 а также по возможности на сайтах муниципальных учреждениях. Администрацией города обеспечена трансляция видеороликов 
на электронных экранах в помещении администрации города (пл.Дзержинского,1). 
Проводилась трансляция видеороликов на телеканале 
«ТК Дзержинск» на правах социальной рекламы Информация размещалась 
с начала года в межэфирном пространстве телекомпании Дзержинск, 
в количестве 3-4 выходов в день, в течении года.

Совершенствование работы по взаимодействию
с населением по вопросам противодействия коррупции. Обеспечение контроля гражданского общества.

За отчётный период, обращений граждан относящимся 
к вопросам противодействия коррупции, а также информации 
о выявленных фактах неправомерных действий муниципальных служащих, 
в администрацию города не поступало.
[bookmark: _GoBack]В 2024 году проводилась работа по поддержанию в актуальном состоянии раздела официального сайта администрации города «Противодействие коррупции», посредством его систематического информационного наполнения, в т.ч. видеороликами антикоррупционной направленности, разработанными правительством Нижегородской области 
с целью популяризации антикоррупционного поведения и формирования 
в обществе нетерпимого отношения к коррупционному поведению.
                                                                 



