
 

 
Администрация города Дзержинска 

Нижегородской области 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от ___________________                                                        № _____________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   

 

 

О принятии мер по увеличению оплаты труда работникам 

муниципальных учреждений 

 

 

 В соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской 

области от 7 августа 2024 года № 742-р «О мерах по увеличению оплаты 

труда работникам государственных учреждений  Нижегородской области                    

и муниципальных учреждений», руководствуясь Уставом городского округа 

город Дзержинск, администрация города Дзержинска 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Структурным подразделениям администрации города Дзержинска: 

          1) принять меры по сохранению целевых показателей заработной платы 

отдельных категорий работников муниципальных учреждений города 

Дзержинска в целях реализации указов Президента Российской Федерации    

от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной 

стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы»;  

         2) принять меры по индексации с 1 октября 2024 года окладов 

(должностных окладов), ставок заработной платы работникам 

муниципальных учреждений города Дзержинска на 7,2%; 

         3) обеспечить внесение соответствующих изменений в действующие 

нормативные правовые акты, регулирующие формирование фонда оплаты 

труда муниципальных учреждений города Дзержинска,                                                

до 20 сентября 2024 года. 

         2. Департаменту образования и управлению молодежной политики                     

и спорта администрации города Дзержинска представлять министерству 

образования и науки Нижегородской области, министерству культуры 

Нижегородской области и министерству спорта Нижегородской области                       

(в зависимости от ведомственной принадлежности) информацию                                  

о результатах мониторинга средней заработной платы отдельных категорий 

работников, поименованных в указах Президента Российской Федерации,                    

до 5 числа месяца, следующего за отчетным. 
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         3. Департаменту информационной политики и взаимодействия                      

со средствами массовой информации опубликовать и разместить настоящее 

постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

на сайте администрации города. 

         4. Постановление вступает в силу с момента его официального 

опубликования. 

         5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

 

 

И.о. главы города                                                                     Г.И. Андреев 


