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Результаты плановой проверки отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения «Гражданская защита» за 2016 год

Ревизионным отделом администрации города Дзержинска проведена проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения «Гражданская защита» (далее – МБУ «Гражданская защита») за 2016 год,ИНН 5249077699, 606008, Нижегородская область, город Дзержинск,ул.Урицкого, д. 5а, 
В результате проверки установлено:
(Заключительная часть акта проверки)
Проведенной проверкой отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности МБУ «Гражданская защита» за период с 01.01.2016 по 31.12.2016 установлено:

1. Пунктом 1.6 Устава МБУ «Гражданская защита» предусмотрено наличие расчетного счета учреждения, что не соответствует действительности. Фактически в департаменте финансов администрации города МБУ «Гражданская защита»открыты лицевые счета.

2. Проверкой использования средств, полученных от приносяшей доход деятельности установлено, что в нарушение пункта 6 Положения о предоставлении платных услуг МБУ «Гражданская защита», утвержденного приказом начальника управления ГО и ЧС от 10.03.2010 № 7 (далее – Положение):

- процентное соотношение использования денежных средств для расходов на оплату труда работников учреждения (с учетом начислений) за 2016 год превысило 60% доходов, полученных от приносящей доход деятельности и составило 71%;

- установлено расходование средств, полученных от приносящей доход деятельности на цели, не предусмотренные Положением, а именно: вместо содержания учреждения и развития материально-технической базы МБУ «Гражданская защита» денежные средства в сумме 16 228 руб. были направлены на оплату питания комиссий, связанных с выездными проверками Главного управления МЧС России по Нижегородской области.

3.В нарушение статьи 166 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктов 2, 3, 7 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749, командирование директора МБУ «Гражданская защита» Цацкиса П.А. в проверяемом периоде осуществлялось без наличия распоряжений работодателя. 

Всего за 2016 год необоснованные расходы средств, полученных от иной приносящей доход деятельности, произведенные в связи с командировками директора без согласия работодателя, составили 41 294 руб. (в том числе оплата проживания и оплата стоимости железнодорожных билетов).
4. В нарушение статьи 50 Трудового кодекса Российской Федерации коллективный договор на 2016-2018 годы, принятый Советом трудового коллектива, утвержденный приказом директора МБУ «Гражданская защита» от 11.01.2016 № 7/4-к и представителем трудового коллектива Абрамычевой С.В. не представлялся для проведения уведомительной регистрации в соответствующий орган по труду (департамент экономики, промышленности, строительства и экологии администрации города).
5. В нарушение подпункта «щ» пункта 9 трудового договора, заключенного с директором МБУ «Гражданская защита» Цацкисом П.А. и пункта 9 постановления администрации г. Дзержинска от 24.10.2008 № 4008 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений городского округа город Дзержинск» (с изменениями и дополнениями) штатное расписание за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, утвержденное приказом директора МБУ «Гражданская защита» Цацкисом П.А.от 11.01.2016 № 1, не было представлено на согласование первому заместителю главы администрации и начальнику отдела ГО и ЧС.

Нарушение устранено в ходе проведения проверки. Представлено согласованное первым заместителем главы администрации и начальником отдела ГО и ЧС штатное расписание МБУ «Гражданская защита» за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, утвержденное приказом директора МБУ «Гражданская защита» Цацкисом П.А.от 11.01.2016 № 1.
6. В нарушение пункта 3.3 Положения об оплате труда работников МБУ «Гражданская защита» на момент проверки не выполнен расчет должностного оклада директора (кратное отношение к средней заработной плате основного персонала возглавляемого им учреждения). Должностной оклад руководителя, установленный в штатном расписании с 01.01.2016 в сумме 23 137 руб., на момент проверки не был определен дополнительным соглашением к трудовому договору. Нарушение устранено в ходе проведения проверки.Представлено дополнительное соглашение от 14.03.2017 № 2 к трудовому договору, заключенному работодателем с директором МБУ «Гражданская защита» Цацкисом П.А. от 02.10.2013 № 553-му.
7. В нарушение пункта 16 постановления администрации города  Дзержинска от 24.10.2008 № 4008 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений городского округа город Дзержинск» (с изменениями и дополнениями) ежемесячная выплата директору МБУ «Гражданская защита» Цацкису П.А. в размере 130% должностного оклада на момент проверки не определена дополнительным соглашением к трудовому договору.
8. В нарушение пункта 12 постановления администрации города Дзержинска от 24.10.2008 № 4008, пункта 6.2. положения о предоставлении платных услуг МБУ «Гражданская защита», а также подпункта «д» пункта 10 трудового договора по личным приказам директора МБУ «Гражданская защита» Цацкиса П.А., а также по приказам и.о. директора МБУ «Гражданская защита» Бабичева П.В., без согласования руководителя структурного подразделения администрации города, в ведомственном подчинении которого находится учреждение, производились стимулирующие выплаты как за счет средств городского бюджета, так и за счет средств от приносящей доход деятельности. 

Документы, подтверждающие согласование на премирование директора МБУ «Гражданская защита» Цацкиса П.А.с целью его поощрения по итогам работы, руководителем структурного подразделения администрации города, в ведомственном подчинении которого находится учреждение, к проверке не представлены. Всего в проверяемом периоде по личным приказам (и по приказам и.о.директора МБУ «Гражданская защита» Бабичева П.В.) директору МБУ «Гражданская защита» Цацкису П.А. было начислено и выплачено стимулирующих надбавок и премиальных выплат на общую сумму 160 548 руб., в том числе: за счет средств городского бюджета на сумму 109 411 руб., за счет средств от приносящей доход деятельности на сумму 51 137 руб. 

Начальник ревизионного отдела
администрации города Дзержинска                                                 А.К.Лосев
Шмалько
27-98-49

