
Администрация города Дзержинска
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от ___________________ № _____________

О внесении изменений в постановление администрации города
Дзержинска Нижегородской области от 29 октября 2008 года № 4090

«Об утверждении Положения об оплате труда работников
муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений

культуры города Дзержинска Нижегородской области»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,
постановлениями Правительства Нижегородской области
от 23 июля 2008 года № 296 «Об отраслевой системе оплаты труда
работников государственных бюджетных, автономных и казенных
учреждений Нижегородской области», от 15 октября 2008 года № 464
«Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных
бюджетных, автономных и казенных учреждений культуры Нижегородской
области», постановлением администрации города Дзержинска
Нижегородской области от 24 октября 2008 года № 4008 «О введении новых
систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных автономных
и казенных учреждений городского округа город Дзержинск» и Уставом
городского округа город Дзержинск, администрация города Дзержинска

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение 1 Положения об оплате труда работников
муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений культуры
города Дзержинска Нижегородской области, утвержденного постановлением
администрации города Дзержинска Нижегородской области
от 29 октября 2008 года № 4090 (далее – приложение 1 к Положению)
следующие изменения:

1) в пункте 1 приложения 1 к Положению:
а) таблицу подпункта 1.2 изложить в следующей редакции:

https://internet.garant.ru/document/redirect/12125268/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/8527173/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/8527345/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/8564539/0
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«
Профессиональная квалификационная группа Минимальная ставка

заработной платы
(рублей)

«Профессии рабочих культуры, искусства
кинематографии первого уровня»

17 439

»;
б) таблицу подпункта 1.3 изложить в следующей редакции:

«
Квалификационные уровни Повышающий

коэффициент
по профессии

Минимальная
ставка заработной

платы
по профессии

(рублей)
1квалификационный уровень 1,0 19238
2квалификационный уровень 1,06 20392
3квалификационный уровень 1,12 21547
4квалификационный уровень 1,18 22701

»;
2) в пункте 2 приложения 1 к Положению подпункты 2.2 – 2.5

изложить в следующей редакции:
«2.2. Профессиональная квалификационная группа «Должности

технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»:
Профессиональная квалификационная группа Минимальный оклад

по ПКГ (рублей)
Должности технических исполнителей и артистов
вспомогательного состава

19310

2.3. Профессиональная квалификационная группа «Должности
работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»:
Профессиональная квалификационная группа Минимальный оклад

по ПКГ (рублей)
Должности работников культуры, искусства
и кинематографии среднего звена

21173

2.4. Профессиональная квалификационная группа «Должности
работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»:
Профессиональная квалификационная группа Минимальный оклад

по ПКГ (рублей)
Должности работников культуры, искусства
и кинематографии ведущего звена

23711
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2.5. Профессиональная квалификационная группа «Должности
руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»:
Профессиональная квалификационная группа Минимальный оклад

по ПКГ (рублей)
Должности руководящего состава учреждений
культуры, искусства и кинематографии

26535

»;
3) подпункты 3.1, 3.2 пункта 3 приложения 1 к Положению изложить

в следующей редакции:
«3.1. Профессиональная квалификационная группа должностей

научно-технических работников второго уровня:
Квалификационный уровень Минимальный оклад по ПКГ

(рублей)
4 квалификационный уровень 22247

3.2. Профессиональная квалификационная группа должностей
научных работников и руководителей структурных подразделений:

Квалификационный уровень Минимальный оклад по ПКГ
(рублей)

1 квалификационный уровень 35476
2 квалификационный уровень 39086
3 квалификационный уровень 43290
4 квалификационный уровень 48100
5 квалификационный уровень 54115

»;
4) подпункты 4.2 – 4.5 пункта 4 приложения 1 к Положению изложить

в следующей редакции:
«4.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые

должности служащих первого уровня»:
Квалификационный уровень Повышающий

коэффициент
по должности

Минимальный
должностной

оклад
1 квалификационный уровень 1,0 16257
2 квалификационный уровень 1,07 17395

4.3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые
должности служащих второго уровня»:

Квалификационный уровень Повышающий
коэффициент
по должности

Минимальный
должностной

оклад
1 квалификационный уровень 1,0 17041
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2 квалификационный уровень 1,09 18575
3 квалификационный уровень 1,20 20449
4 квалификационный уровень 1,32 22494
5 квалификационный уровень 1,44 24539

4.4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые
должности служащих третьего уровня»:

Квалификационный уровень Повышающий
коэффициент
по должности

Минимальный
должностной

оклад
1 квалификационный уровень 1,0 21994
2 квалификационный уровень 1,09 23973
3 квалификационный уровень 1,20 26393
4 квалификационный уровень 1,32 29032
5 квалификационный уровень 1,47 32331

4.5. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые
должности служащих четвертого уровня»:

Квалификационный уровень Повышающий
коэффициент
по должности

Минимальный
должностной

оклад
1 квалификационный уровень 1,0 34873
2 квалификационный уровень 1,10 38360
3 квалификационный уровень 1,2 41848

»;
5) подпункты 5.2, 5.3 пункта 5 приложения 1 к Положению изложить

в следующей редакции:
«5.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые

профессии рабочих первого уровня»:
Квалификационный уровень Повышающий

коэффициент по
профессии

Минимальная
ставка

заработной платы
по профессии

(рублей)
1 квалификационный уровень 1,0 15636
2 квалификационный уровень 1,14 17825

5.3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые
профессии рабочих второго уровня»:

Квалификационный уровень Повышающий
коэффициент
по профессии

Минимальная
ставка

заработной платы
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по профессии
(рублей)

1 квалификационный уровень 1,0 17852
2 квалификационный уровень 1,23 21958
3 квалификационный уровень 1,49 26599
4 квалификационный уровень 1,63 29099

».
2. Департаменту информационной политики и взаимодействия

со средствами массовой информации опубликовать и разместить настоящее
постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
на сайте администрации города Дзержинска.

3. Постановление вступает в силу с момента официального
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие
с 1 января 2026 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на заместителя главы администрации городского округа, курирующего
вопросы образования, культуры, спорта, молодежной и социальной
политики.

Глава города М.П. Клинков


